FUNDACION DOS ORILLAS

OBSERVATORIO PARA EL CONOCIMIENTO Y LA DIVERSIDAD

1.- Misién:

Ser un 6rgano consultivo y de propuesta en la cooperacién transfronteriza
desde el area geogréfica del Estrecho de Gibraltar y enmarcado en los contenidos 4.1y 4.2
de La Fundacion Dos Orillas ( Orilla del conocimiento, la memoria y la comunicacion //
Orilla de la diversidad, la culturay la integracion).

Tiene por objeto el desarrollo de las actuaciones de investigacién, formacion
y documentacion, estableciendo un sistema que permita el adecuado conocimiento analisis
técnico, seguimiento, evolucion y difusion publica de los asuntos relacionados con la
Fundacion.

Proponer acciones de convivencia en contextos de diversidad cultural
favoreciendo el conocimiento de ésta.

2.- Vision:

Instrumento de cooperacion multiprofesional generador de conocimiento,
que vertebre en la zona las acciones encaminadas al dialogo, la paz, la estabilidad y el
progreso entre las sociedades del Estrecho de Gibraltar y el Mediterraneo.

Programa de referencia en la convivencia intercultural de caracter publico
para el intercambio de informacién y experiencias en el Campo de Gibraltar y el
Mediterraneo.

3.- Objetivos:

Observar y analizar la realidad derivada de la convivencia entre las diversas
sociedades que componen las Orillas del Estrecho de Gibraltar.

Contribuir al conocimiento de dicha realidad promocionando la integracion
en el respeto, la tolerancia, las posibles formas de colaboracion entre los distintos actores
que conforman la realidad riberefia.

Analizar e interpretar los datos demogréficos, econdémicos, sociales,
culturales...

Potenciar el dialogo entre todos los actores que conforman la realidad de la
zona, a través de la participacion del mayor numero de éllos en un Foro de dialogo y
convivencia. (Lugar de Encuentro y Acercamiento)

Seguimiento e implementacion de Programas de codesarrollo.

Elaborar y realizar guias y publicaciones sobre asuntos relacionados con la
convivencia social intercultural y de recursos de la zona.



4.- Contenidos:
Investigaciones sociales sobre la convivencia intercultural.
Centro de Documentacién especializado.

Recopilacion de datos copilando toda aquella documentacién relacionada
con la cultura, economia, sociedad de las Dos Orillas.

Foro de Dialogo y Convivencia.

Organizaciones de jornadas, ciclos, conferencias sobre asuntos relacionados
con la Dos orillas.

Seguimiento programas de codesarrollo.

5.- Recursos:
Un Técnico superior coordinador del programa.
Un Técnico de grado medio.
Seis becarios para trabajo de campo.
Programas especificos para el tratamiento informatico de datos.

Ordenadores, scanner, mesas, lamparas....

6.- Evaluacion:

Pertinencia: Grado de adecuacion de la intervencion al contexto en el que se
realiza ; a las necesidades de la poblacion, a las estrategias nacionales y locales de
desarrollo, y a las prioridades de la cooperacion.

Eficacia: Nivel de alcance de los objetivos planteados en la intervencion.

Eficiencia: Medida del logro de los resultados en relacion a los recursos que
se consumen.

Impacto: Efecto de la intervencidon en la poblacion y el contexto.

Viavilidad: Grado en que los efectos positivos derivados de la intervencién
continuan una vez terminada la accién, para lo que hay que considerar distintos factores
de desarrollo de tipo politico, institucional, sociocultural, tecnol6gico, econémico,
medioambiental.



