
                 FUNDACIÓN  DOS  ORILLAS 
 
 
 
            OBSERVATORIO PARA EL CONOCIMIENTO Y LA DIVERSIDAD 
 
 
1.- Misión: 
                       Ser un órgano consultivo y de propuesta en la cooperación transfronteriza 
desde el área geográfica del Estrecho de Gibraltar y enmarcado en los contenidos 4.1 y 4.2 
de La Fundación Dos Orillas ( Orilla del conocimiento, la memoria y la comunicación // 
Orilla de la diversidad, la cultura y la integración). 
                       Tiene por objeto el desarrollo de las actuaciones de investigación, formación 
y documentación, estableciendo un sistema que permita el adecuado conocimiento análisis 
técnico, seguimiento, evolución y difusión pública de los asuntos relacionados con la 
Fundación. 
                       Proponer acciones de convivencia en contextos de diversidad cultural 
favoreciendo el conocimiento de ésta. 
 
 
2.- Visión: 
 
                       Instrumento de cooperación multiprofesional generador de conocimiento, 
que vertebre en la zona las acciones encaminadas al dialogo, la paz, la estabilidad y el 
progreso entre las sociedades del Estrecho de Gibraltar y el Mediterraneo. 
 
                       Programa de referencia en la convivencia intercultural de carácter público 
para el intercambio de información y experiencias en el Campo de Gibraltar y el 
Mediterraneo. 
 
 
3.- Objetivos: 
 
                       Observar y analizar la realidad derivada de la convivencia entre las diversas 
sociedades que componen las Orillas del Estrecho de Gibraltar. 
 
                       Contribuir al conocimiento de dicha realidad promocionando la integración 
en el respeto, la tolerancia, las posibles formas de colaboración entre los distintos actores 
que conforman la realidad ribereña. 
 
                       Analizar e interpretar los datos demográficos, económicos, sociales, 
culturales… 
 
                       Potenciar el dialogo entre todos los actores que conforman la realidad de la 
zona, a través de la participación del mayor número de éllos en un Foro de diálogo y 
convivencia. (Lugar de Encuentro y Acercamiento) 
  
                       Seguimiento e implementación de Programas de codesarrollo. 
 
                       Elaborar y realizar guías y publicaciones sobre asuntos relacionados con la 
convivencia social intercultural y de recursos de la zona. 
 
 
 



 
4.- Contenidos: 
 
                       Investigaciones sociales sobre la convivencia intercultural. 
 
                       Centro de Documentación especializado. 
 
                       Recopilación de datos copilando toda aquella documentación relacionada 
con la cultura, economía, sociedad de las Dos Orillas. 
 
                       Foro de Diálogo y Convivencia. 
 
                       Organizaciones de jornadas, ciclos, conferencias sobre asuntos relacionados 
con la Dos orillas. 
 
                       Seguimiento programas de codesarrollo. 
 
 
 
5.- Recursos: 
 
                        Un Técnico superior coordinador del programa. 
 
                        Un Técnico de grado medio. 
 
                        Seis becarios para trabajo de campo. 
 
                        Programas específicos para el tratamiento informático de datos. 
 
                       Ordenadores, scanner, mesas, lámparas…. 
 
 
6.- Evaluación: 
 
                       Pertinencia: Grado de adecuación de la intervención  al contexto en el que se 
realiza ; a las necesidades de la población, a las estrategias nacionales y locales de 
desarrollo, y a las prioridades de la cooperación. 
 
                       Eficacia: Nivel de alcance de los objetivos planteados en la intervención. 
 
                       Eficiencia: Medida del logro de los resultados en relación a los recursos que 
se consumen. 
 
                       Impacto: Efecto de la intervención en la población y el contexto. 
 
                       Viavilidad: Grado en que los efectos positivos derivados de la intervención 
continuan una vez  terminada la acción, para lo que hay que considerar distintos factores 
de desarrollo de tipo político, institucional, sociocultural, tecnológico, económico, 
medioambiental. 
 
                       
 
                        


